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สพว.05 

รายละเอียดผลการดําเนินงานของรายวิชา 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขาวิชา วิทยาการคํานวณและเทคโนโลยีดิจิทัล 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2567 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัส-ช่ือวิชาและจํานวนหนวยกิต AI 4203 หลักพ้ืนฐานของวิทยาการหุนยนต

สําหรับปญญาประดิษฐ  

(Basic Principles of Robotics for 

Artificial Intelligence) 

จํานวนหนวยกิต : 3(2/2-1/2-0) 

2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) ไมมี 

รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) ไมมี 

3. ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารยอาคม ไทยเจริญ 

ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรวม อาจารย ดร.ธัญมน พัฒนไพรสณฑ 

4. ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน ภาคการศึกษาท่ี 2/ชั้นปท่ี 3 

5. สถานท่ีเรียน อาคารเรียน 2  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิม

พระเกียรติ 

ภาคบรรยาย 

กลุม 01 วันศุกร เวลา 13.30 – 15.30 น. หอง 2-420 

ภาคปฏิบัต ิ

กลุม 01 วันศุกร เวลา 15.30 – 17.30 น. หอง 2-427 
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หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน   

สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 
เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 

- Course 

Explanation 
- บทท่ี 1 

Background of 

Robotic 

2 2 2 2  

2 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 2 Review 

C/C++ for  

Robotics 

Control 

2 2 2 2  

3 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 3 

Principles of 

Robotics 

Mechanics1 

2 2 2 2  

4 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 4 

Principles of 

Robotics 

Mechanics2 

2 2 2 2  

5 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 

2 2 2 2  
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สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 
เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

- บทท่ี 5 Robotics 

Communication 

6 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 5 Robotics 

Communication 

(ตอ) 

2 2 2 2  

7 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 

- บ ท ท่ี  6  ML 

for robotics 
- present in 

Generative 

AI for 

robotics 

2 2 2 2  

8 สอบกลางภาค 3 3  

9 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 7 Robot 

Kinetics 

2 2 2 2  

10 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 7 Robot 

Kinetics (ตอ) 

2 2 2 2  

11 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 8 Robot 

Dynamics 

2 2 2 2  

12 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 

2 2 2 2  
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สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 
เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

-  บทท่ี 9 Basic 

Robot 

Programing 

13 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 9 Basic 

Robot 

Programing (ตอ) 

2 2 2 2  

14 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 10 Basic 

ROS 

2 2 2 2  

15 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 
- บทท่ี 11 

Industrial 

Robot 

Manipulator 

Programming 1: 

Introduction to 

Industrial 

Robot Program 

2 2 2 2  

16 ภาคบรรยาย - 

ภาคปฏิบัติ 

บทท่ี 12 Industrial 

Robot Manipulator 

Programming 2: 

Introduction to 

Industrial Robot 

Vision 

2 2 2 2  
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สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 
เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

- - Present 

Robotic with AI 

Project 

17 สอบปลายภาค 3 3  

รวมจํานวนชั่วโมง 

ตลอดภาคการศึกษา 

30 30 30 30  

 

2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน (ถามี) 

หัวขอท่ีไมครอบคลุมตามแผนการสอน ผลการเรียนรูของรายวิชา แนวทางการแกไข 
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3. ประสิทธิผลของวิธกีารจัดการเรียนรูและวิธีการประเมินผลท่ีดําเนินการเพ่ือทําใหเกิดผลลัพธการเรียนรู 

   ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

 

ผลลัพธ 

การเรียนรูท่ีคาดหวังของ

รายวิชา 

(CLOs) 

ผลท่ีเกิดกับ

นักศึกษา 

ตาม CLOs 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

กิจกรรม 

การเรียน 

การสอน 

ตาม CLOs 

   กิจกรรม 

   การเรียน 

   การสอน 

 
เหมาะสม 

 ไม

เหมาะสม 

วิธีการประเมนิผลลัพธ 

การเรียนรู 

ตาม CLOs 

 

วิธีการ 

ประเมิน 

 เหมาะสม 

 ไม

เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง

เพื ่อใหน ักศึกษาบรรลุตาม 

CLOs หรือแนวทางที่ทำใหมี

วิธีการจัดการสอนหรือวิธีการ

วัดผลลัพธการเรียนรู 

ท่ีเหมาะสม 

CLO 1. อธิบายนิยาม และ

หลักการเบ้ืองตนของแนวคิด

วิทยาการหุนยนต การจำแนก

ประเภทของหุนยนต 

  สอนผานการทำกิจกรรมในการระดมความคิด 

คนควา และอภิปรายโดยใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติจริง

ในหองปฏิบัติการ โดยมีผูสอนใหคำช้ีแนะตลอดรายวิชา 

 ม ี การจ ั ดการ เร ี ยนการสอนในร ูปแบบ 

Blended Learning ในร ูปแบบของ Flip Classroom 

โดยมีการจัดเตรียมสื ่อการสอนในสวนของบรรยาย

ภาคทฤษฎีเพื่อใหนักศึกษาทำการศึกษาลวงหนากอนถึง

ช่ัวโมงและฝกปฏิบัติหรือแกโจทยปญหาในช้ันเรียน 

 ใหนักศึกษาไดฝกวิเคราะหและแกปญหาจากการ

ทำงานจริง โดยนำความรูท่ีไดจากการศึกษาในรายวิชา 

ตลอดจนวิชาอ่ืนๆในหลักสตูรท่ีเคยไดเรียนมาผสมผสาน

 • การสงงาน เขาชั้นเรียน มีสวนรวม

ในชั้นเรียน 
• การอภิปรายการซักถามและการ

ตอบคําถาม 

• การนําเสนอโครงงานประจําวิชา 

(นําเสนอความคืบหนา, นําเสนอ

ผลงานปลายภาค) 

• การสอบกลางภาค 

 

  
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กับความรูจากศาสตรอ่ืนท่ีอยูนอกเหนือจากศาสตร

ทางดานปญญาประดิษฐ 

CLO 2. ระบุขอดีและ

ขอดอยของเทคโนโลยหีุนยนต 

  ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนให

นักศึกษาไดฝกฝนการคิดวิเคราะหขอมูลและลักษณะ

ปญหาเพ่ือเลือกเทคนิคท่ีนำมาแกปญหาและลงมือปฏิบัติ

จริง โดยใหนักศึกษาโครงงานกลุมแบบเนนผูเรียนเปน

สำคัญ มีการบริหารจัดการ แบงบทบาทหนาที่ตามความ

เหมาะสม โดยวิเคราะหจากศักยภาพของสมาชิกในทีม

แตละคน ฝกฝนภาวะการเปนผูนำการทำงานเปนทีมและ

ทำการแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในชั้นเรียน กิจกรรมนี้เปน

การสงเสริมการเพิ่มทักษะการรูสารสนเทศซึ่งเปนสวน

หน่ึงของการสรางคุณลักษณะของบัณฑิตไทในศตวรรษท่ี 

21 และเปนการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดเรียนรูดวย

การลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) นอกจากนี้ยัง

เปนการสงเสริมทักษะดานการคิดวิเคราะห (Critical 

Thinking) การติดตอสื ่อสาร (Communication) และ

การทำงานเปนกลุม (Collaboration) อีกดวย 

 อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในแตละคาบของ

การสอน ไดใหโอกาสนักศึกษาแสดงความคิดเห็น

แลกเปลีย่นประสบการณเก่ียวกับหัวขอตาง ๆ ท่ี

เก่ียวของ กิจกรรมน้ีถือเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะการ

เรียนรูดวยตนเอง ฝกฝนการมีหลกัคิดทางวิชาการใน

 • การสงงาน เขาชั้นเรียน มีสวนรวม

ในชั้นเรียน 
• การอภิปรายการซักถามและการ

ตอบคําถาม 

• การสอบกลางภาค 

  
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ศาสตรท่ีตนศึกษา และสามารถเช่ือมโยงกับศาสตรอ่ืนท่ี

เก่ียวของได และเปนการเพ่ิมความสามารถในการหา

ความรูเพ่ิมเติม และการมีนิสัยใฝรู  ฝกทักษะในการสืบ

หาขอมูล การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีเรยีนรูผานสื่อ 

รวมถึงการสงเสรมิและพัฒนาทักษะดานการสราง

นวัตกรรมและการสรางสรรคตามคุณสมบัติของบัณฑติ

ไทยในศตวรรษท่ี 21 

CLO 3. แสดงความสัมพันธ

ของการทำงานของ

คอมพิวเตอรและตัวรับรูและ

อุปกรณขับ พ้ืนฐานทาง

อิเล็กทรอนิกสสำหรับหุนยนต 

  มีการมอบหมายใหนักศึกษาทำโครงงานประจำ

วิชา (Project Based Learning) โดยเริ ่มจากออกแบบ

การทดลอง ทำการทดลอง สรุปผล และเขียนรายงาน

ทางว ิชาการในร ูปแบบสากล โดยน ักศ ึกษาต อง

ศึกษาศาสตรอื ่นที ่เก ี ่ยวของกับโครงงาน และนำมา

ประยุกตใชในโครงงาน 

 

 • การสงงาน เขาชั้นเรียน มีสวนรวม

ในชั้นเรียน 
• การอภิปรายการซักถามและการ

ตอบคําถาม 

• การนําเสนอโครงงานประจําวิชา 

(นําเสนอความคืบหนา, นําเสนอ

ผลงานปลายภาค) 

• การสอบกลางภาค 

  

CLO 4. นำเสนอตัวอยาง

แนวการประยุกตใช

เทคโนโลยีหุนยนต 

  มีมอบหมายหัวขอในการศึกษาใหกับนักศึกษา และ

ใหนักศึกษาทำการคนควาขอมูลท่ีเก่ียวของกับหัวขอ 

จากแหลงตาง ๆ เพ่ือนำมาแลกเปลี่ยนเรียนรูในช้ันเรยีน 

กิจกรรมน้ีถือเปนกิจกรรมท่ีสงเสรมิทักษะการเรียนรูดวย

ตนเอง ฝกฝนการมีหลักคิดทางวิชาการในศาสตรท่ีตน

ศึกษา และสามารถเช่ือมโยงกับศาสตรอ่ืนท่ีเก่ียวของได 

 • การสงงาน เขาชั้นเรียน มีสวนรวม

ในชั้นเรียน 
• การอภิปรายการซักถามและการ

ตอบคําถาม 

  
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และเปนการเพ่ิมความสามารถในการหาความรูเพ่ิมเติม 

และการมีนิสยัใฝรู รวมถึงเปนการฝกทักษะในการสืบหา

ขอมูล การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีเรียนรูผานสื่อ 

ตามคณุสมบัติของบัณฑติไทยในศตวรรษท่ี 21 

• การสอบกลางภาค 

 

CLO 5. แสดงความเขาใจ

เก่ียวกับการสื่อสารและการ

ควบคุมการทำงานข้ันพ้ืนฐาน

ของหุนยนต 

  มอบหมายใหนักศึกษาทำการศึกษาคนควา 

วิเคราะห ปญหาท่ีสามารถนำเทคนิคการเรยีนรูของ

เครื่องมาแกไข รวมถึงฝกฝนการการโปรแกรมเพ่ือ

แกปญหาหาขางตน โดยประยุกตใชความรูและเลือกใช

เครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการแกไขปญหา พรอมท้ัง

อภิปรายในช้ันเรยีนเพ่ือเปนการแลกเปลีย่นมุมมองและ

ประสบการณ โดยกิจกรรมน้ีถือเปนกิจกรรมท่ีสงเสริม

ทักษะการเรยีนรูดวยตนเอง ฝกฝนการมีหลักคิดทาง

วิชาการในศาสตรท่ีตนศึกษา และสามารถเช่ือมโยงกับ

ศาสตรอ่ืนท่ีเก่ียวของได และเปนการเพ่ิมความสามารถ

ในการหาความรูเพ่ิมเติม และการมีนิสัยใฝรู มีความเทา

ทันกับความเคลื่อนไหว และความกาวหนาในศาสตรท่ี

ศึกษา การคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา (Critical 

thinking and problem solving) การสงเสริม 

ความสามารถในการประยุกตความรู ใหเหมาะสมกับ

บริบททางสังคม รวมถึงเปนการฝกทักษะในการสืบหา

ขอมูล การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีเรียนรูผานสื่อ 

ตามคณุสมบัติของบัณฑติไทยในศตวรรษท่ี 21 อีกท้ัง

 • การนําเสนอโครงงานประจําวิชา 

(นําเสนอความคืบหนา, นําเสนอ

ผลงานปลายภาค) 

• สื่อในการนําเสนอโครงงานประจํา

ว ิ ชา  (น ํ า เสนอความค ืบหน า , 

นําเสนอผลงานปลายภาค) 

ผลงานโครงงานประจาํวิชา (รายงาน

และความสมบูรณของโครงงาน) 

  
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เปนการจัดการเรียนการสอนแบบ Project-based Flip 

classroom อีกดวย 
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4. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)  

 

ทักษะแหงศตวรรษท่ี  

21 (4Cs)  ท่ีตองพัฒนา 

วิธีการจัดการเรียนรู วิธีการประเมินผล ผลลัพธการเรียนรู แนวทางการปรับปรุง 

C1 = Critical Thinking 

and Problem Solving  

คิดวิเคราะหแกไขปญหา 

 ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักศึกษา

ไดฝกฝนการคิดวิเคราะหขอมูลและลักษณะปญหาเพื่อเลือก

เทคนิคที่นํามาแกปญหาและลงมือปฏิบัติจริง โดยใหนักศึกษา

โครงงานกลุมแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบริหารจัดการ 

แบงบทบาทหนาที ่ตามความเหมาะสม โดยวิเคราะหจาก

ศักยภาพของสมาชิกในทีมแตละคน ฝกฝนภาวะการเปนผูนํา

การทํางานเปนทีมและทําการแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในช้ันเรยีน 

กิจกรรมนี้เปนการสงเสริมการเพิ่มทักษะการรูสารสนเทศซึ่ง

เปนสวนหนึ ่งของการสรางคุณลักษณะของบัณฑิตไทใน

ศตวรรษที่ 21 และเปนการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดเรียนรู

ดวยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) นอกจากน้ียังเปน

การสงเสริมทักษะดานการคิดวิเคราะห (Critical Thinking) 

การติดตอสื่อสาร (Communication) และการทํางานเปนกลุม 

(Collaboration) อีกดวย 

 มอบหมายใหนักศึกษาทําการศึกษาคนควา 

วิเคราะห ปญหาท่ีสามารถนําเทคนิคการเรยีนรูของเครื่องมา

แกไข รวมถึงฝกฝนการการโปรแกรมเพ่ือแกปญาหาขางตน 

โดยประยุกตใชความรูและเลือกใชเครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการ

แกไขปญหา พรอมท้ังอภิปรายในช้ันเรียนเพ่ือเปนการ

• การนําเสนอ

โครงงานประจาํวิชา 

(นําเสนอความ

คืบหนา, นําเสนอ

ผลงานปลายภาค) 

• สื่อในการนําเสนอ

โครงงานประจาํวิชา 

(นําเสนอความ

คืบหนา, นําเสนอ

ผลงานปลายภาค) 

• ผลงานโครงงาน

ประจําวิชา (รายงาน

และความสมบูรณ

ของโครงงาน) 

นักศึกษาไดแสดงความสามารถใน

การคิดวิเคราะหในการสรางสรรค

ผลงานรวมถึงการวิพากษอยาง

สรางสรรคภายหลังการนําเสนอ 

เพ่ิมเตมิการนําเสนอในปถัดไป

เพ่ือใหนักศึกษาคุนชินมากข้ึน 
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แลกเปลีย่นมุมมองและประสบการณ โดยกิจกรรมน้ีถือเปน

กิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะการเรยีนรูดวยตนเอง ฝกฝนการมี

หลักคิดทางวิชาการในศาสตรท่ีตนศึกษา และสามารถ

เช่ือมโยงกับศาสตรอ่ืนท่ีเก่ียวของได และเปนการเพ่ิม

ความสามารถในการหาความรูเพ่ิมเติม และการมีนิสยัใฝรู มี

ความเทาทันกับความเคลื่อนไหว และความกาวหนาในศาสตร

ท่ีศึกษา การคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา (Critical 

thinking and problem solving) การสงเสริม 

ความสามารถในการประยุกตความรู ใหเหมาะสมกับบริบท

ทางสังคม รวมถึงเปนการฝกทักษะในการสืบหาขอมูล การ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยีเรียนรูผานสื่อ ตามคณุสมบัติของ

บัณฑิตไทยในศตวรรษท่ี 21 อีกท้ังเปนการจัดการเรยีนการ

สอนแบบ Project-based Flip classroom อีกดวย 

C2 = Creativity and 

Innovation คิดนอกกรอบ

และคิดตอยอดเปนความคดิ

สรางสรรค    

 ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักศึกษา

ไดฝกฝนการคิดวิเคราะหขอมูลและลักษณะปญหาเพื่อเลือก

เทคนิคที่นํามาแกปญหาและลงมือปฏิบัติจริง โดยใหนักศึกษา

โครงงานกลุมแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบริหารจัดการ 

แบงบทบาทหนาที ่ตามความเหมาะสม โดยวิเคราะหจาก

ศักยภาพของสมาชิกในทีมแตละคน ฝกฝนภาวะการเปนผูนํา

การทํางานเปนทีมและทําการแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในช้ันเรยีน 

กิจกรรมนี้เปนการสงเสริมการเพิ่มทักษะการรูสารสนเทศซึ่ง

เปนสวนหนึ ่งของการสรางคุณลักษณะของบัณฑิตไทใน

ศตวรรษที่ 21 และเปนการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดเรียนรู

ดวยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) นอกจากน้ียังเปน

• การส งงาน เข าช้ัน

เรียน มีสวนรวมใน

ช้ันเรียน 
• การอภ ิปรายการ

ซักถามและการตอบ

คําถาม 

• การสอบกลางภาค 

 

  



 

 

หนา   13 

 

การสงเสริมทักษะดานการคิดวิเคราะห (Critical Thinking) 

การติดตอสื่อสาร (Communication) และการทํางานเปนกลุม 

(Collaboration) อีกดวย 

 

C3 = Communication 

การสื่อสารไดอยางถูกตอง 

การติดตอสื่อสาร 

 ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักศึกษา

ไดฝกฝนการคิดวิเคราะหขอมูลและลักษณะปญหาเพื่อเลือก

เทคนิคที่นํามาแกปญหาและลงมือปฏิบัติจริง โดยใหนักศึกษา

โครงงานกลุมแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบริหารจัดการ 

แบงบทบาทหนาที ่ตามความเหมาะสม โดยวิเคราะหจาก

ศักยภาพของสมาชิกในทีมแตละคน ฝกฝนภาวะการเปนผูนํา

การทํางานเปนทีมและทําการแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในช้ันเรยีน 

กิจกรรมนี้เปนการสงเสริมการเพิ่มทักษะการรูสารสนเทศซึ่ง

เปนสวนหนึ ่งของการสรางคุณลักษณะของบัณฑิตไทใน

ศตวรรษที่ 21 และเปนการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดเรียนรู

ดวยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) นอกจากน้ียังเปน

การสงเสริมทักษะดานการคิดวิเคราะห (Critical Thinking) 

การติดตอสื่อสาร (Communication) และการทํางานเปนกลุม 

(Collaboration) อีกดวย 

 

• การส งงาน เข าช้ัน

เรียน มีสวนรวมใน

ช้ันเรียน 
• การอภ ิปรายการ

ซักถามและการตอบ

คําถาม 

• การสอบกลางภาค 

 

นักศึกษาสามารถอภิปรายนําเสนอ

ขอคิดเห็นในเรื่องท่ีเรยีนรูและ

สามารถวิพากษขอปญหาไดอยาง

มีเหตผุลภายในช้ันเรยีนอยางไรก็

ตามดวยความรูของนักศึกษาท่ียัง

มีนอยเน่ืองจากยังเปนนักศึกษาช้ัน

ปท่ี 3 ทําใหบางหัวขอท่ีเกิดขอ

สงสัยนักศึกษายังไมสามารถ

อภิปรายขอสงสัยของตนได 

 

C4 = Collaboration  

การทํางานรวมกับผูอ่ืน  

การรวมมือรวมใจ 

 ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักศึกษา

ไดฝกฝนการคิดวิเคราะหขอมูลและลักษณะปญหาเพื่อเลือก

เทคนิคที่นํามาแกปญหาและลงมือปฏิบัติจริง โดยใหนักศึกษา

โครงงานกลุมแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบริหารจัดการ 

• การส งงาน เข าช้ัน

เรียน มีสวนรวมใน

ช้ันเรียน 

นักศึกษามีความรวมมือรวมใจ

แสดงความสามารถในการทํางาน

รวมกับผูอ่ืนและแสดงถึงวุฒิภาวะ

ท่ีเหมาะสมตอการทํางานเปนกลุม 

ปรับรูปแบบการจัดกลุมเพ่ือให

นักศึกษามีความเปนผูนําและ

ปรับตัวใหเขากับเพ่ือนได

หลากหลายรูปแบบ 
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แบงบทบาทหนาที ่ตามความเหมาะสม โดยวิเคราะหจาก

ศักยภาพของสมาชิกในทีมแตละคน ฝกฝนภาวะการเปนผูนํา

การทํางานเปนทีมและทําการแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในช้ันเรยีน 

กิจกรรมนี้เปนการสงเสริมการเพิ่มทักษะการรูสารสนเทศซึ่ง

เปนสวนหนึ ่งของการสรางคุณลักษณะของบัณฑิตไทใน

ศตวรรษที่ 21 และเปนการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดเรียนรู

ดวยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) นอกจากน้ียังเปน

การสงเสริมทักษะดานการคิดวิเคราะห (Critical Thinking) 

การติดตอสื่อสาร (Communication) และการทํางานเปนกลุม 

(Collaboration) อีกดวย 

 

• การอภ ิปรายการ

ซักถามและการตอบ

คําถาม 

• การสอบกลางภาค 
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 

1. สรุปผลการจัดการเรียนการสอน 

สรุปผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา จํานวนนักศึกษา 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน) 12 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 12 

3. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W) 0 

 

2. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนักศึกษาในแตละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน   N = 12 รอยละ 

A 10 83.33 

B+ 0 0.00 

B 2 16.67 

C+ 0  

C 0  

D+ 0  

D 0  

F 0  

3. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกต ิไมมี  

4. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา  

ไมมี 

4.1 ความคลาดเคล่ือนดานกําหนดเวลาการประเมิน: 

 

ไมมี 

 

4.2 ความคลาดเคล่ือนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู: 

 

ไมมี 
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5. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

ในระหวางการเรียนการสอน มีการทวน

สอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ โดยพิจารณาจากการ

สอบถามนักศึกษา การตรวจผลงานของนักศึกษา 

รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย ซึ่งภายหลัง

การออกผลการเร ียนรายวิชา ม ีการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิดังน้ี 

มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา เปน

คณะกรรมการบรหิารหลักสตูร เพ่ือตรวจสอบผล

การประเมินการเรยีนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบ

ขอสอบ วิธีการใหคะแนนสอบ และพิจารณาผล

สอบ รวมถึงการทำแบบรายงานผลการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามมาตรฐานผลการเรยีนรู 

โดยมีคณะกรรมการวิชาการประจำคณะฯ เปนผู

พิจารณา 

• สอนผานการทำกิจกรรมในการระดมความคดิ 

คนควา และอภิปรายโดยใหนักศึกษาไดลงมือ

ปฏิบัติจริงใน หองปฏิบัติการ โดยมีผูสอนให

คำช้ีแนะตลอดรายวิชา 

• การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในแต

ละคาบของการสอนไดใหโอกาสนักศึกษา

แสดงความคดิเห็นและ แลกเปลีย่น

ประสบการณเก่ียวกับหัวขอตาง ๆ ท่ี

เก่ียวของ เพ่ือสรุปเปนองคความรู 

• มีการมอบหมายใหนักศึกษาจับกลุมและ

ทำการศึกษาและแกปญหาตามหัวขอท่ี

มอบหมาย โดยมีการกำหนดความ รับผิดชอบ

ใหสมาชิกในทีมตามความสามารถในประเด็น

ปญหาท่ีไดรับ 

• ใหนักศึกษาการอภิปรายแลกเปลีย่นความ

คิดเห็น ในโจทยท่ีไดรับ และสรุปองคความรู 

• ออกแบบกิจกรรมการเรยีนการสอนให

นักศึกษาไดฝกฝนการคิดวิเคราะหขอมูลและ

ลักษณะปญหาเพ่ือเลือกเทคนิค ท่ีนำมา

แกปญหาและลงมือปฏิบัติจริง โดยให

นักศึกษาโครงงานกลุมแบบเนนผูเรียนเปน

สำคัญ มีการบรหิารจดัการ แบง บทบาท

หนาท่ีตามความเหมาะสม 

• มีการมอบหมายใหนักศึกษาทดลอง

ปฏิบัติการในตัวอยางขอมูลสำเรจ็รูปท่ีมีการ

เผยแพรในเว็บไซตตางๆ ท้ังใน รูปแบบเดี่ยว

และกลุม เปนการสงเสริมทักษะในการลงมือ

ปฏิบัติโดยเนนการคิด วิเคราะหและสรุป

ประเด็น 

มอบหมายใหนักศึกษาทำโครงงานประจำวิชา โดยเริม่

จากออกแบบการทดลอง ทำการทดลอง สรุปผล และ

เขียน รายงานทางวิชาการในรูปแบบสากล โดย

นักศึกษาตองศึกษาศาสตรอ่ืนท่ีเก่ียวของกับโครงงาน 

และนำมาประยุกตใชใน โครงงาน อีกท้ังเตรียมการและ
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นำเสนอในรูปแบบการนำเสนอทางวิชาการและเขียน

รายงานทางวิชาการดวย  

 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอํานวยความสะดวก (ถามี) 

ปญหา ผลกระทบตอการเรียนรู 

อุปกรณท่ีใชในการเรยีนไมเพียงพอ ทําใหนักศึกษาใชงานยากและการเรียนรูเปนไปอยางลาชา 

 

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร (ถามี) 

ปญหา ผลกระทบตอการเรียนรู 

- - 

 

  



 

 

หนา   18 

 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

1.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  

ไมมี 

1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1   

ไมมี  

 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

ไมมี 

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

ไมมี  

 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 

 

1. ความกาวหนาของการปรับปรงุการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผานมา 

แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ 

- - 

 

2. การดําเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

การดำเนินการในการปรับปรุงรายวิชา ผลการดำเนินการ 

มีการ ปรับปรุง E-learning ของรายวิชาดังกลาว 

เนื่องจากเปนรายวิชาใหม 

นักศึกษาสามารถศึกษาดวยตนเองไดในภายหลัง 

และสามารถมอบหมายงาน / ก ิจกรรม / 

โครงงานตาง ๆ ผานระบบ E-learning กอใหเกิด

ความสะดวกท้ังกับอาจารยผูสอนและนักศึกษา 

เสริมกิจกรรมกลุมใหนักศึกษาทํางานรวมกันใน

คาบเรียน 

นักศึกษามีความเขาใจในบทเรียนมากข้ึน  
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3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

แผนการปรับปรุง เวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

ปรับปรุงเน้ือหา และเพ่ิมเติมองค

ความรูพ้ืนฐานใหกับนักศึกษาให

เขาใจไดงายข้ึนกอนลงมือปฏิบัตจิริง 

ภาคการศึกษาท่ี 2/68 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 

4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ระบุสิ่งท่ีจะเสนอแนะ เชน ลักษณะรายวิชา นักศึกษา สถานท่ีเรียน เวลาสอน/ตารางสอน สื่อ อุปกรณ

การเรียนการสอน การบริหารจัดการงานของสาขาวิชา/หลักสูตรท่ีเก่ียวของกับรายวิชานี้ เปนตน 

 

 

 

ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 

ลงชื่อ อาจารยอาคม ไทยเจริญ     วันท่ีรายงาน 6 มิถุนายน 2568 

               

 

ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

ลงชื่อ อาจารย ดร.ศิลา เต็มศิริฤกษกุล      วันท่ีรายงาน 6 มิถุนายน 2568 

            

 


	 มีการมอบหมายให้นักศึกษาทำโครงงานประจำวิชา (Project Based Learning) โดยเริ่มจากออกแบบการทดลอง ทำการทดลอง สรุปผล และเขียนรายงานทางวิชาการในรูปแบบสากล โดยนักศึกษาต้องศึกษาศาสตร์อื่นที่เกี่ยวของกับโครงงาน และนำมาประยุกต์ใช้ในโครงงาน

